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Haustechniker:in (Vollzeit/40 Stunden)
¢ Bezirksalten- und Pflegeheim Attnang-Puchheim

Das bringen Sie mit:

* Abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen Beruf

* Praxis und mehrjdhrige Erfahrung im einschlagigen Berufsbild winschenswert
+ Selbstandigkeit, Genavigkeit, Verantwortungsbewussisein

* Teamfdhigkeit, Kommunikations- und KonflikifGhigkeit

* FErfahrung im Umgang mit alteren Menschen von Vorteil

Das erwartet Sie bei uns:

» sinnstifftender Job bei atirakfivem, familienfreundlichen, &ffentlich-rechtlichem
Arbeitge ber mit langfristiger Beschaftigungsperspekiive

* ein motiviertes, zuverldssiges Team

* kostenginstige Verpflegung an Arbeitstagen

» zusatzliche Sozialleistungen (zB Fahrtkostenzuschuss, Kinderbeihilfe)

* Krankenfirsorge fir O6. Gemeindebedienstete (KFG)

Entlohnung: GD 19, EUR 3.493,07 brutto (Vollzeitbasis)
Tatséchlicher Gehalt richtet sich nach anrechenbaren
Vordienstzeiten!

Dienstbeginn: ehestens ot Jﬂ?r

Bewerbungsfrist: 31.08.2025 INFOS onyj
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Wohnbereichsleitung (m/w/d)
ab 30 Wochenstunden

¢ Bezirksalten- und Pflegeheim Frankenmarkt

Nutzen Sie die Chance, den neven Wohnbereich aktiv mitzugestalten!

Ilhre Aufgaben:

* Leitung eines Wohnbereichs

* Organisation und Gestaltung des Pilege- und Betrevungsalltags

* FUhrung, Motivation und Weiterentwicklung des Pflege- und Betreuungsteams

Das bringen Sie mit:
* Abgeschlossene Ausbildung DGKP oder PRA
* Ausbildung zur Wohnbereichsleitung bzw. Bereitschaft diese zu absolvieren

* FOhrungskompetenz & soziale Kompetenz
* FUhrungserfahrung und / oder Effahrung im geriatrischen Bereich

Das erwartet Sie bei uns:
* qals DGKP: Funktionslaufbahn GD 15, ab mind. € 4.064,52 brutto

(Vollzeitbasis) zzgl. Sonn- und Feiertagszulagen (tatsGchlicher Gehalt richiet
sich nach anrechenbaren Vordienstzeiten)

* Raum fir persénliche Weiterentwicklung, Fortbildung und Gestaltung

* ein verl@ssliches und unterstitzendes Fihrungsieam
+ zus@fzliche Sozialleistungen (zB Fahrikostenzuschuss, Kinderbeihilfe)

* Sicherheit eines dffentlichen Dienstgebers, langirstige Perspekiive
* Krankenfirsorge fir 00 Gemeindebedienstete (KFG)

Dienstbeginn: ehestens Onling k JETzy
: Www, g
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Wohnbereichsleitung (m/w/d)
ab 30 Wochenstunden

' BAPH S§t. Georgen im Attergau

Nuizen Sie die Chance, den Neubau und Umzug mitzubegleiten!

lhre Aufgaben:

* Leitung eines Wohnbereichs

* Organisation und Gestaltung des Pflege- und Betreuungsalltags

* Fihrung, Motivation und Weiterentwicklung des Pflege- und Betreuungsteams

Das bringen Sie mit:
* Abgeschlossene Ausbildung DGKP oder PFA
*  Ausbildung zur Wohnbereichsleitung oder Bereitschaft diese zu absolvieren

* FOhrungskompetenz & soziale Kompetenz
* Fohrungserfahrung und f oder Erfahrung im geriatrischen Bereich

Das erwartet Sie bei uns:

» qls DGKP: Funktfionslaufoahn GD 15, ab mind. EUR 4.064.,42 brutto
(Vollzeitbasis), zzgl. Sonn- und Feiertagszulagen (tats@chlicher Gehalt
richtet sich nach anrechenbaren Vordiensizeiten)

* Raum fir persénliche Weiterentwicklung, Fortbildung und Gestaltung
* ein verlassliches und unterstitzendes Fihrungsteam
* zusdfzliche Sozialleistungen (zB Fahrikostenzuschuss, Kinderbeihilfe)

* Sicherheit eines Gffentlichen Dienstgebers, langfristige Perspekiive
* Krankenfirsorge fior OO Gemeindebedienstete (KFG)

Dienstbeginn: ehestens JEmbe
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Reinigungskraft (m/w/d)
20 Wochenstunden

© Dienstort: KinderVilla Steinbach/Attersee

Das bringen Sie mit:

Team- sowie Kommunikationsfahigkeit
Hexibilitat in der Dienstzeitgestaltung

lhre Aufgaben:

tagliche Reinigung bzw. jahriche Grundreinigung der 4 Wohngruppen
Betriebsmittel und — materialien ékonomisch verwenden
Umweltschutz und Millirennung beachten

Das erwartet Sie bei uns:

ein mofiviertes, zuverl3ssiges Team

kostenginstige Verpflegung an Arbeitstagen

zusatzliche Sozialleistungen (zB Fahrtkostenzuschuss, Kinderbeihilfe)
Vericherung Krankenfirsorge fir OO Gemeindebedienstete (KFG)
vorerst befristetes Dienstverhdltnis, Aussicht auf Daveranstellung

Enflohnung:

Funktionslaufbahn GD 25, mind. € 2.477.80 brutto (bei Vollbeschaftigung)
OHNE Sonn- und Feiertagszulagen

' L ‘
Dienstbeginn: Oktober 2026 -~ JETzy

Bewerbungsfrist: 01.09.2026

waChkoznic
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Reinigungskraft (m/w/d)
Teilzeit

¢ Bezirksalten- und Pflegeheim Neukirchen an der Véckla

Das bringen Sie mit:

Teamfahigkeit sowie eine ausgepragte Kommunikations- und KonfliktfGhigkeit
selbstst@ndige und verantwortungsbewussie Arbeitsweise

Bereitschaft zum Wechseldienst (inkl. Wochenend- und Feiertagsdiensten)
Finhaltung und sorgfdllige Umsetzung der gelienden Hygienevorschriften
EinfOhlungsvermdgen und Verst@ndnis im Umgang mit dlteren Menschen

Das erwartet Sie bei uns:

ein sicherer Arbeitsplaiz bei einem attraktiven und familienfreundlichen Dienstgeber
die Sicherheit eines &ffentlichen Dienstgebers mit langfristiger Beschaftsigungsperspektive
ein motiviertes und zuverldssliches Team

kostengUnstige Verpflegung an Arbeitstagen

zusatziche Sozialleistungen (zB Fahrtkostenzuschuss, Kinderbeihilfe)

Krankenfirsorge fir OO Gemeindebedienstete (KFG)

Enflohnung:
Funkticnslaufbahn GD 24, mind. € 2.518.40 brutto (bei Vollbeschaftigung)
zzgl. Sonn- und Feiertagszulagen

Dienstbeginn: ehestens INFog oniip
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KUchenreinigungskraft (m/w/d)
fur 15 Wochenstunden (Spatdienst)

¢ Bezirksalten- und Pflegeheim Attnang-Puchheim

Das bringen Sie mit:

Teamfdhigkeit sowie eine ausgeprigte Kommunikations- und KonflikifGhigkeit
selbstst@ndige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Einhaltung und sorgfdltige Umsetzung der geltenden Hygienevorschriften
EinfOnlungsvermogen und Verstndnis im Umgang mit dlteren Menschen

lhre Aufgaben:

Endreinigung Kiche/Bbden
Diensizeiten: Montag bis Freitag / 16:15 Uhr bis 19:15 Uhr

Das erwartet Sie bei uns:

ein sicherer Arbeitsplatz bei einem attraktiven und familienfreundlichen Diensigeber
die Sicherheit eines 6ffenilichen Dienstgebers mit langfristiger Beschaftsigungsperspektive
ein mofiviertes und zuverlassliches Teamn

kostenginstige Verpflegung an Arbeitstagen

zusatdiche Sozialleistungen (2B Fahrtkostenzuschuss, Kinderbeihilfe)

Krankenfirsorge fir 0O Gemeindebedienstete [KFG)

Entlohnung:
Funkifionslaufbahn GD 25, mind. € 2.477.80 brutto (bei Vollbeschaftigung)
zzgl. Sonn- und Feiertagszulagen *
. - N E121 e
Dienstbeginn: ehestens FOg Werbep,
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Kuchenhilfskraft (m/w/d)
Voll- oder Teilzeit

¢ Bezirksalten- und Pflegeheim Attnang-Puchheim

Das bringen Sie mit:

Teamfahigkeit sowie eine ausgepragte Kemmunikations- und Konfliktfahigkeit
selbststndige und veraniwortungsbewussie Arbeitsweise

Bereitschaft zum Wechseldienst (inkl. Wochenend- und Feierfagsdiensten)
Einhaltung und sorgfdltige Umsetzung der geltenden Hygienevorschriften
Einfihlungsvermégen und Verstndnis im Umgang mit dlteren Menschen

lhre Aufgaben:

Reinigung von Geschirr, Gerdten und diverse Reinigungsarbeiten
Mithilfe von Gemuisevorbereitungen

Das erwartet Sie bei uns:

gin sicherer Arbeitsplatz bei einem atiraktiven und familienfreundlichen Dienstgeber
die Sicherheit eines &ffenilichen Dienstgebers mit langfristiger Beschaftsigungsperspektive
ein mofiviertes und zuverassliches Team

kostenginstige Verpflegung an Arbeitstagen

zusatdiche Sozialleistungen (zB Fahrtkostenzuschuss, Kinderbeihilfe)

Krankenfirsorge for OO Gemeindebedienstete (KFG)

Krankenstandsveriretung mit Aussicht auf Daveranstellung

Entlohnung:
Funktfionslaufbahn GD 25, mind. 2.477.80 brutto (bei Vollbeschaftigung)
zzgl. Sonn- und Feiertagszulagen B

Jﬂz’.
Dienstbeginn: ehestens INFog N h‘"”’bum
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Hauswirtschaftliche Hilfskraft
Teilzeit

¢ Bezirksalten- und Pflegeheim Neukirchen an der Viéckla

Das bringen Sie mit:

Teamfdhigkeit sowie eine ausgepragte Kommunikations- und Konflikifahigkeit
selbststndige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Bereitschaft zum Wechseldienst (inkl. Wochenend- und Feiertagsdiensten)
EinfUhlungsvermagen und Verstndnis im Umgang mit dlteren Menschen

Das erwartet Sie bei uns:

gin sicherer Arbeitsplatz bei einem atiraktiven und familienfreundlichen Diensigeber
die Sicherheit eines &ffentlichen Dienstgebers mit langfristiger Beschaftsigungsperspekiive
ein mofiviertes und zuverldssliches Team

kostengUnstige Verpflegung an Arbeitstagen

zusatziche Sozialleistungen (zB Fahrtkostenzuschuss, Kinderbeihilfe)

Krankenfirsorge fir OO Gemeindebedienstete (KFG)

Entlohnung:
Funktionslaufbahn GD 235, mind. € 2.477 .80 brutto
(bei Volloeschaftigung, inkl. Handwerkerbonus)
zzgl. Sonn- und Feiertagszulagen
JE]ZT
be
e: ""erbﬁm

4
Dienstbeginn: ehestens INFog onlip
m—ﬂh

mailto:baph-attnang.post@shvvb.at




